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ALYTAUS ,,DREVINUKO“ MOKYKLOS-DARZELIO
VIDAUS DARBO TVARKOS TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Alytaus ,,Drevinuko” mokyklos-darzelio (toliau-mokyklos-darzelio) vidaus darbo
tvarkos taisyklés — mokyklos-darzelio bendruomenés darbg reglamentuojantis dokumentas. Jos
apibrézia bendruosius darbo santykiy principus ir elgesio normas tarp mokyklos-darzelio vadovy,
pedagogy, mokyklos personalo, mokiniy, jy tévy (globéjy).

2. Vidaus darbo tvarkos taisykliy tikslas - uztikrinti darbo drausme, efektyvy darbo
organizavima, tinkamas darbo salygas ir racionaly darbo laiko panaudojima mokykloje-darzelyje.

3. Mokykla-darzelis veikla grindzia LR Konstitucija, Svietimo ir kitais jstatymais, Vaiko
teisiy konvencija, LR Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos norminiais aktais,
mokyklos-darzelio nuostatais.

4. Mokykla-darzelis vadovaujasi Bendruoju pradinio ugdymo programos ugdymo planu,
Bendrosiomis pradinio ugdymo programomis, prieSmokyklinio ugdymo programa, ikimokyklinio
ugdymo programa.

5. Mokykloje-darzelyje veikia savivaldos institucijos: Mokyklos-darzelio taryba,
Mokytojy taryba, Tévy aktyvas, Pradiniy klasiy mokytojy metodiné grupé, Ikimokyklinio ugdymo
auklétojy ir priesmokyklinio ugdymo pedagogy metodiné grupé. Jy veikla reglamentuojama mokyklos-
darzelio nuostatuose.

6. Mokyklos-darzelio bendruomenés nariai gali burtis j visuomenines nepolitines ir
profesines organizacijas.

7. Mokyklos-darzelio vidaus darbo tvarkos taisykles tvirtina mokyklos-darzelio
direktorius, suderings su Mokytojy ir Mokyklos-darzelio tarybomis.

II. MOKINIU PRIEMIMO, GRUPIU, KLASIU KOMPLEKTAVIMO, KELIMO | AUKSTESNE
KLASE IR ISVYKIMO IS MOKYKLOS-DARZELIO TVARKA

8. Vaiky priémimo j mokykla-darzelj tvarka:

8.1. 1 mokykla-darZel] priimami vaikai, gyvenantys Alytaus miesto savivaldybeés
teritorijoje, o esant laisvy viety gali biti priimami ir i§ kity savivaldybiy;

8.2. priémimas ] mokykla-darzelj jforminamas raSytine mokymo/ugdymo sutartimi,
kurioje nurodomos sutarties Salys, jy jsipareigojimai, sutarties jsigaliojimas, keitimo ir nutraukimo
salygos bei gin¢y sprendimo tvarka. Sutartys sudaromos priimant vaikus mokytis pagal
prieSmokyklinio, pradinio ugdymo programas su mokiniy tévais( jtéviais, globgjais);

8.3. praSyma mokyklos-darzelio direktoriui uz vaikg pateikia vienas i§ tévy (globéjy,
rupintojy);

8.4. 1 ikimokyklines grupes priimami 3-5 mety vaikai;

8.5. 1 priesmokyklines grupes priimami vaikai, kuriems tais kalendoriniais metais sueina 6
metai;

8.6. 1 pirmaja klas¢ priimami vaikai, kuriems tais kalendoriniais metais sueina 7 metai;

8.7. 1 darzelio grupes, mokyklos klases integruojami specialiyjy poreikiy vaikai.
Specialiyjy poreikiy vaikai j mokyklg-darzelj priimami pateikus Alytaus miesto psichologinés



pedagoginés tarnybos iSvada apie vaiko raidos biikle ir rekomendacijas apie tolesnj vaiko vystymasi
ir ugdyma.

8.8. komplektuojant pirmasias klases, atsizvelgiama } tévy pageidavimus (pagal praSymo
pateikimo datg), berniuky ir mergai¢iy skaiciy klasese;

8.9. susidarius dideliam pageidaujanciy mokytis pirmoje klaséje mokiniy skaiciui,
pirmumo tvarka priimami:

8.9.1. prieSmokyklinio ugdymo grupés ugdytiniai;

8.9.2. vaikai, kuriy sesés ir broliai mokosi mokykloje-darzelyje;

8.9.3. vaikai, kuriy tévai dirba mokyklos-darzelio aptarnaujamoje teritorijoje;

8.9.4. vaikai i$ daugiavaikiy Seimy, naslai€iai, turin¢iy negale tévy vaikai.

9. Mokinio iSvykimas jforminamas direktoriaus jsakymu. Mokykla-darzelis iSduoda
dokumentg apie mokinio mokymosi pasiekimus.

1. UGDYMO ORGANIZAVIMO TVARKA

10. Mokslo metai pradedami ir baigiami vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos ugdymo planuose numatyta tvarka. Mokiniams skiriamos atostogos pagal pateiktas
ugdymo proceso organizavimo rekomendacijas.

11. Kiekvieniems mokslo metams mokyklos-darzelio pradinio ugdymo programos
ugdymo plang rengia darbo grupé, vadovaudamasi Bendruoju pradinio ugdymo programos ugdymo
planu ir atsizvelgdama j mokiniy poreikius. Mokyklos-darzelio ugdymo plano projektas derinamas su
Mokyklos-darzZelio taryba ir Alytaus miesto savivaldybés administracijos jgaliotu asmeniu. Mokyklos-
darzelio ugdymo plana tvirtina mokyklos direktorius.

12. Mokyklos-darzelio darbo laikas:

12.1. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy darbo laikas nuo 7.00 val. iki
17.30 val. Veikia pailginta grupé nuo 6.45-7.00 val. ir 17.30-18.15 val.

12.2. Pamokos pradedamos 8.00 val. Pamoky laikas:

Pamoka 1 klasés 2-4 klasés Pertrauky laikas
1 pamoka 8.00 — 8.35 8.00 — 8.45 1 pertrauka — 10 minuciy;
2 pamoka 8.55-9.30 8.55-9.40 2 pertrauka — 10 minuciy;
3 pamoka 9.50 — 10.25 9.50 - 10.35 3 pertrauka — 20 minuciy;
4 pamoka 10.55 - 11.30 10.55 -11.40 4 pertrauka — 20 minuciy;
5 pamoka 12.00 - 12.25 12.00 — 12.45 5 pertrauka — 15 minuciy.
6 pamoka 13.00 — 13.45

13. Mokykloje-darzelyje organizuojant kultliring, pazinting, sporting, mening veikla
skiriamas 4 pamoky apimties laikas.

14. Pailginty darbo dienos grupiy veikla vyksta 12.00 — 18.00 val. Jeigu mokykloje-
darZelyje veikia kelios pailgintos darbo dienos grupés, ju darbo laikas gali biiti skirtingas.

15. Mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinamas vykdomas pradinio ugdymo
programos ugdymo plane numatyta tvarka, vadovaujantis Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta
Bendrojo ugdymo programose dalyvaujanciy mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo
rezultaty panaudojimo tvarka ir Bendraja programa.

16. Budéjimas pertrauky metu:

16.1. kiekvienos klasés mokytojas atsakingas uz mokiniy elgesi, drausme, drausmina
bet kokj mokiniy stumdymasi, lakstyma, patalpy terSima;

16.2. dalyky mokytojai po savo pamokos atsakingi uz mokiniy elgesj pertraukos metu;

16.3. jvykus nelaimingam atsitikimui, tuoj pat pranesSti direktoriui, direktoriaus
pavaduotojams, visuomenés prieziliros sveikatos specialistui (jei reikia) ir pasirtipinti, kad bty
suteikta pirmoji medicininé pagalba.



III. MOKINIU MAITINIMAS IR SVEIKATOS PRIEZIURA

17. Darzelio vaikai maitinami nustatyta tvarka: pusryciai, prieSpieciai, pietls ir
vakariené.

18. Mokiniai maitinami tokia tvarka:

18.1. mokiniai maitinami mokyklos-darzelio valgykloje po 5 pamoky 1-2 klasiy, po 6
pamoky 3-4 klasiy mokiniai.

19. Mokyklos-darzelio visuomenés sveikatos priezitiros specialisté turi padéti saugoti
ir stiprinti mokiniy sveikatg, organizuojant ir jgyvendinant priemones, susijusias su ligy ir traumy
profilaktika, asmens higienos ugdymu.

20. Maitinimo organizavimo ir asmens higienos specialist¢ kontroliuoja produkty
kokybe, gamyba, Siluminj paruoSimg, pateikimg, iSdalinimg bei higienos laikymasi. Vykdo
programas: ,,Pienas vaikams* ir ,,Vaisiai mokykloms*.

21. Kineziterapeutas taiko gydyma judesiais, veda koreguojanc¢ia manksta,
individualiai dirba su vaikais, turin¢iais judesio ir padéties sutrikimus.

22. Jvykus nelaimingam atsitikimui grupiy auklétojai, mokytojai ir visuomenés
sveikatos prieziiiros specialisté¢ privalo suteikti pirmaja pagalba, esant reikalui kviesti greitaja
pagalbg, informuoti administracijg ir mokiniy tévus.

23. Mokslo mety pradzioje iki rugséjo 15 dienos mokiniy tévai privalo pateikti vaiky
sveikatos profilaktinio patikrinimo pazymas.

24. Mokytojai pamoky metu privalo uztikrinti klasiy patalpy S$vara, jy védinimag
pertrauky metu.

25. Mokytojai turi reikalauti, kad mokiniai sédéty taisyklingai, uZtikrinti, kad
sédéjimo vieta atitikty mokiniy tigj, klausg ir regéjima.

IV. PERSONALO DARBO TVARKA, JO SKATINIMO IR DRAUSMINIMO
PRIEMONIU SISTEMA. DARBO SANTYKIAI IR ELGESIO NORMOS

26. Kiekvienas mokyklos-darzelio bendruomenés narys privalo sgziningai atlikti savo
pareigas, pavestg darba pagal pareigybés apraSyma, laikytis darbo drausmes, laiku ir tiksliai vykdyti
teisétus mokyklos-darzelio vadovybés nurodymus ir savivaldos institucijy teisétus sprendimus.

27. Mokyklos-darzelio bendruomenés nariai savo tarpusavio santykius privalo gristi
supratimo, tolerancijos, geranoriSkumo ir abipusés pagarbos principais.

28. Mokyklos-darzelio darbuotojams draudziama ateiti j darbg neblaiviems,
mokyklos-darzelio patalpose ir teritorijoje gerti alkoholinius gérimus, svaigintis narkotikais, rukyti,
keiktis ar kitaip nepadoriai elgtis ir leisti, kad taip elgtysi mokiniai.

29. Priimtas ] darbg darbuotojas iSklauso jvadinj darby saugos instruktaza, susipazjsta
su pareigybés apra§ymu, Alytaus ,,Drevinuko* mokyklos-darzelio nuostatais, vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, pasiraso, kad susipazino, ir jsipareigoja jy laikytis, taip pat pasiraSo instrukcijy
knygoje. Ivadinj instruktaza praveda mokyklos-darzelio direktorius. Instruktazus darbo vietoje,
periodinius, priesgaisrinius — direktoriaus pavaduotojas tikiui.

30. Visi mokyklos-darzelio darbuotojai privalo uztikrinti vaiky sauguma, drausme ir
tvarka mokykloje-darzelyje ir jos teritorijoje, vykdyti pareigybés apraSe numatytas funkcijas.

31. Draudziama be administracijos leidimo savo pareigas pavesti kitam asmeniui.

32. Darbuotojas pastebéjes gedima ar netvarka, galinciag sukelti pavojy mokiniy,
darbuotojy sveikatai, gyvybei, nedelsdamas informuoja administracijg, imasi priemoniy saugumui
uztikrinti.

33. Mokyklos-darzelio darbuotojai privalo reguliariai, pagal nustatyta grafika, tikrintis
sveikatg ir sveikatos pazymga pateikti maitinimo organizavimo ir asmens higienos specialistei.



34. Mokyklos-darzelio darbuotojai, negalintys atvykti j darbg dél svarbiy priezasciy
privalo informuoti i§ anksto raStu, kraStutiniu atveju — tg pacig dieng ne véliau kaip 30 min. iki
darbo pradzios.

35. Nesant mokytojui pamokas pavaduoja direktoriaus jsakymu paskirtas mokytojas.
Vaduojantis pedagogas atlicka ir kitas vaduojamojo funkcijas: atsakingas uz mokiniy sauguma,
pateikia reikiamas ataskaitas ir kt.

36. Mokytojas ar auklétojas laisvg nuo pamoky dieng naudoja savo nuozitira, taciau
dalyvavimas mokytojy tarybos posédziuose, susirinkimuose, pasitarimuose mokytojui privalomas.
Jei negali dalyvauti, i§ anksto pranesa direktoriui.

37. Klasiy mokytojai i§ mokyklos bibliotekos paima ir iSduoda dalyky vadovélius

38. ISsiysti mokinius i§ pamokos jvairiais reikalais (atneSti sgsiuviniy, sporting
apranga, pinigy ir t.t.) draudZiama. ISleisti mokinius i§ pamokos bet kokiems darbams ar
uzklasiniams renginiams be mokyklos vadovy ir klasés mokytojo sutikimo draudziama.

39. Jeigu reikia iSleisti mokinius i§ pamoky organizuojant ar vykstant j sporto
varzybas, renginius, suinteresuotas mokytojas suderina su mokyklos administracija.

40. Atleisti nuo kiino kultiiros pamoky mokiniai gali nedalyvauti pamokoje tik leidus
mokyklos vadovams arba pasiémus tévams. Jeigu mokiniai atleisti nuo kiino kultdiros, jie stebi
pamokga arba sitiloma kita veikla: stalo zaidimai, Saskes, Sachmatai, veikla mokyklos bibliotekoje.

41. Mokytojas organizuodamas pamoka ar renginj uz mokyklos-darzelio riby, turi
pranesti mokyklos-darZelio vadovybei. Jo iSvykimas su mokiniais jforminamas direktoriaus
jsakymu.

42. DraudZiama palikti mokinius vienus. ISkviesti mokytoja i§ pamokos galima tik
esant labai svarbiam reikalui. Tuo laiku su mokiniais klaséje lieka iSkvietes asmuo.

43. Mokytojai laikosi raStvedybos reikalavimy ir reikalauja i§ mokiniy rasto kultiiros.
46. Kvalifikacijos kélimo tvarka:

43.1. pedagogas, ketindamas dalyvauti kvalifikaciniame renginyje, i§ anksto (ne véliau
kaip 3 d. prie§ renginj) rastu kreipiasi j mokyklos-darzelio direktoriy;

43.2. Jei kvalifikacinis renginys yra apmokamas i§ mokyklos-darzelio 1€8y ir susijes su
1Svykimu i§ pamoky, gauna direktoriaus pritarima.

43.3. Sugrizgs 1S seminaro, mokytojas pateikia duomenis apie dalyvavimg
kvalifikaciniuose renginiuose (dalyvavimo kvalifikacijos kélimo renginiuose apskaitos Zurnale
nurodo programos pavadinima, vykimo datg, renginio vietg ir organizatoriy) ir seminaro medziagg
perteikia mokytojy metodingje grupéje.

V. PRIEMIMO IR ATLEIDIMO IS DARBO TVARKA. DARBO APMOKEJIMAS

44, Darbuotojai priimami ir atleidziami vadovaujantis Lietuvos Respublikos Darbo
kodeksu.

45. T kvalifikuota darbo vieta priimami darbuotojai, turintys atitinkamo i$silavinimo
specialybe, pateike tai jrodant] dokumentg, remiantis priémimo j darbg tvarka.

46. Auklétojo, mokytojo ir pagalbos mokiniui specialisto pareigybéms priimami tik
turintys atitinkamg pedagoginj ir dalykinj iSsilavinima turintys asmenys.

47. Naujai pritmami darbuotojai pateikia pazymas apie sveikatos bukle.

48. Jei | laisva darbo vieta, kai neorganizuojamas konkursas, yra daugiau nei vienas
pretendentas, profesinj tinkamuma jvertina komisija pagal Siuos kriterijus:

48.1. iSsilavinimas (jei to reikalauja pareigybés apraSymas), kvalifikacija;

48.2. rekomendacijos (esant reikalui).



49. Darbo uzmokestis pedagogams ir kitiems darbuotojams pervedamas j asmening
saskaitg du kartus per ménesj, ne véliau kaip iki 7 ir 22 dienos. Darbuotojui pageidaujant — viena
karta.

50. Darbo apmokéjimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos ijstatymai, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimai, Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktai. Konkre¢ius
atlyginimus nustato mokyklos-darzelio direktorius pagal tarifikacijg ir asignavimo 1éSas.

51. Atleidziamas materialiai atsakingas darbuotojas perduoda jam priklausantj
inventoriy, mokymo priemones ir suraSo perdavimo akta perimanciam asmeniui iki atleidimo
1sakymo jsigaliojimo dienos.

VI. DARBUOTOJU SKATINIMAS BEI DRAUSMINIMAS

52.Sgziningai, profesionaliai dirbantiems, drausmingiems ir pavyzdingo elgesio
darbuotojams gali biiti taitkomos $ios paskatinimo priemonés:

52.1. padéka zodziu;

52.2. padéka rastu (jsakymu ar padékos rastu);

52.3. pinigine iSmoka (esant mokos fondui).

53. Aplaidiems, nedrausmingiems, nertipestingai atliekantiems savo pareigas arba jy
nevykdantiems, nesilaikantiems mokyklos-darzelio vidaus tvarkos taisykliy darbuotojams gali bti
taikomos §ios drausminimo priemongs:

53.1. pastaba;

53.2. papeikimas;

53.3. atleidimas i§ darbo.

54. Mokyklos-darzelio direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais,
turi teisg:

54.1. laikinai nusalinti nuo darbo darbuotoja, jei jis buvo neblaivus, apsvaiges nuo
narkotiky ar kitokiy svaiginanciy preparaty, ir uzZ tg laikotarpj nemokeéti jam darbo uzmokescio.

54.2. atleisti 1§ darbo darbuotoja jstatymuose numatyta tvarka, jei jis pazeidzia darbo
drausme, nesilaiko darby saugos taisykliy.

VII. MOKINIU ELGESIO TAISYKLES
MOKINIAI PRIVALO

55. Vykdyti mokyklos-darzelio vadovybés, pedagogy ir kity mokyklos-darzelio
darbuotojy teisétus reikalavimus, mokyklos-darZelio nutarimus, vidaus darbo tvarkos taisykles,
raSto kulttros reikalavimus.

56. Biti punktualiis. Nevéluoti | pamokas, nepraleisti pamoky be pateisinamy
priezasciy.

57. Praleide nors vieng mokslo dieng klasés mokytojui pristatyti tévy (globéjy,
ripintojy) pateisinima rastu (ne daugiau kaip 3 dienas) arba gydytojo paZyma.

58. Gerbti kity teis¢ mokytis. Pagarbiai elgtis su visais mokyklos-darzelio
bendruomenés nariais, sveikintis su visais mokyklos-darzelio darbuotojais.

59. I mokykla-darzelj ateiti su $varia ir tvarkinga uniforma. Prie§ pamokas nusirengti
virSutinius drabuZius ir batus, juos tvarkingai patalpinti savo spintel¢je.

60. Tinkamai pasiruo$ti pamokai, turéti visas mokymo priemones. Kiino kulttiros
pamokose dalyvauti tik su sportine apranga ir sportiniais bateliais, Sokiy pamokose su tam tikra
apranga (susitaria su Sokiy mokytoja).

61. Saugoti ir tausoti knygas, vadovélius; uz pamestus ar sugadinus (suplésytus)
nupirkti naujus arba jy verte atitinkancius vadovélius, knygas.



62. Susitvarkyti savo darbo vietg. Pastebéje¢ sugadintg suolg ar kitg inventoriy, tuoj pat
pranesti mokytojui.

63. Gerbti asmening, draugy ir mokyklos-darzelio nuosavybe. Neriipestingai ar
piktavaliskai sugading mokyklos-darzelio ar kity bendruomenés nariy turta, atlyginti padaryta
materialing Zalg (atsako mokinio tévai ar glob¢jai). Tévai ar globéjai sutvarko, remontuoja arba
pakeicia sugadintg inventoriy nauju.

64. Laikytis saugaus eismo taisykliy bei saugaus elgesio reikalavimy.

MOKINIAMS DRAUDZIAMA

65. Savo elgesiu sukurti kitiems ir sau pavojingas situacijas, suteikti kitiems fizinj
skausmg ar moralinj pazeminima, priekabiauti.

66. Atsinesti paSalinius, su mokymusi nesusijusius daiktus.

67. Pamokos metu trukdyti kitiems mokiniams, Sukauti, vaikSCioti be mokytojo
leidimo, naudotis mobiliuoju telefonu.

68. ISeiti i§ pamokos, buirelio uzsiémimo, pasisalinti i§ mokyklos teritorijos pertraukos
metu neinformavus klasés mokytojo ar birelio vadovo.

69. Meluoti, apgaudinéti, nusirasinéti.

70. Tersti mokyklos-darzelio patalpas, pastata ir aplinka, lakstyti, iSdykauti,
triukSmauti, sédéti ant palangiy.

71. Pasisavinti svetimus daiktus.

72. Filmuoti, jrasinéti bendruomenés nariy pokalbius ir platinti vieSojoje erdvéje.

73. Keiktis, rukyti, vartoti alkoholi, narkotines ir psichotropines medziagas,
pirotechnikos priemones, prekiauti jomis.

VIII. MOKINIU SKATINIMO IR DRAUSMINIMO PRIEMONES
MOKINIU SKATINIMO PRIEMONES

74. Uz ypac¢ gerus pasiekimus, mening¢je, sportin¢je veikloje, atstovavimg mokyklai
miesto renginiuose ir varZybose, mokiniai gali biiti skatinami Siomis formomis:

74.1. padéeka zodziu;

74.2. padéka, elektroniniame dienyne;

74.3. padéka mokyklos informaciniame stende;

74.4. mokyklos padékos rastu;

74.5. atminimo dovanomis;

74.6. mokomosiomis pazintinémis ekskursijomis.

75. Uz labai gera mokymasi ir pavyzdingg elges] pusmeciy pabaigoje mokiniai
apdovanojami padékos rastais.

MOKINIU DRAUSMINIMO PRIEMONES

76. Mokiniui netinkamai pasielgus taikomos prevencinés priemonés:

76.1. individualus pokalbis su mokytoju ar grupés auklétoju;

76.2. individualus pokalbis su socialiniu pedagogu;

76.3. pokalbis su mokyklos-darzelio direktoriumi ar pavaduotoju ugdymui;
76.4. pastaba elektroniniame dienyne;

76.5. paaiskinimo rasymas ir tévy kvietimas j mokykla-darzelj;

76.6. svarstymas mokyklos-darzelio vaiko gerovés komisijoje.



77. Netinkamai besielgiantiems mokiniams taikomos Alytaus ,,Drevinuko* mokyklos-
darZelio poveikiy priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams apraSe numatytos
priemonés.

VAIKU TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) ATSAKOMYBE

78. Mokinio tévai (glob¢jai ar riipintojai) privalo:

78.1. uztikrinti vaiko punktualy ir reguliary mokyklos-darzelio lankyma. Jeigu vaikas
negali atvykti } mokykla-darzelj, nedelsdami informuoti mokyklg-darzelj.

78.2. ugdyti vaiko vertybines orientacijas, kontroliuoti ir koreguoti jo elgesi.

78.3. uztikrinti, kad laiku biity patikrinta vaiko sveikata ir pateikti mokyklai-darzeliui
sveikatos pazymas;

78.4. mokiniui sistemingai (5-6 kartus per ménesj) véluojant | mokykla-darzelj, rastu
patekti paaiSkinimg mokyklos-darzelio administracijai.

IX. BENDRI RASTO KULTUROS REIKALAVIMAI MOKYKLOJE-
DARZELYJE

79. Mokinys turi turéti kiekvieno déstomo dalyko sgsiuvinius pagal mokytojo
reikalavimus.

80. Kiekviename sasiuvinyje turi biiti parastés. Sasiuviniai turi buti tvarkingi, Svarls
aplenkti. Juose mokinys raso nuosekliai, taisyklingai, aiskiai, mélynos spalvos rasaliniu rasikliu.

81. Kiekvienas mokinys, gaves vadovelj, aiSkiai jraSo savo pavarde, varda, klase i
vadovelio kortele. Mokytojas jvertina vadovélio biikle, vadovelj iSduodamas ir surinkdamas.

82. Kiekvieno sgsiuvinio antrasté uzrasoma taip: Alytaus ,,Drevinuko® mokyklos-
darZelio 1a klasés mokinio Vardenio Pavardenio lietuviy kalbos darbai (matematikos darbai).

83. Kontroliniy darby sgsiuvinius mokytojas laiko klaséje. Esant reikalui, mokinys
parsinesa namo, o kitag pamoka vél grazina mokytojui.

84. Mokytojas savo nuozilira gali nurodyti mokiniams kai kuriuos darbus atlikti ne
sgsiuviniuose ir pratybose, o atskiruose lapuose ar jvairios formos lapeliuose.

85. Lietuviy kalbos ugdymu mokykloje ripinamasi per visy dalyky pamokas,
reikalaujama aiSkaus ir taisyklingo rasto, ri§laus ir pilno atsakymo ZodZiu.

X. NAUDOJIMOSI MOKYKLOS-DARZELIO PATALPOMIS, TURTU,
PATALPU IR INVENTORIAUS PRIEZIUROS TVARKA

86. Kiekvienas mokyklos-darzelio bendruomenés narys privalo tausoti mokyklos-
darZelio turta, saugoti mokymo priemones, naudojamus jrenginius ir jrankius, nenaudoti mokyklos-
darzelio turto savanaudiSkiems tikslams, neleisti jo grobstyti ir gadinti.

87. Pradédamas dirbti mokykloje-darzelyje, darbuotojas perima visa jam skirtos
patalpos inventoriy, mokymo priemones, jam skirtas patalpas savo zinion ir uz tai pasiraSo
dokumente. Darbuotojas materialiai atsako uz esama jo kabinete inventoriy, mokymo priemones.

88. Mokytojas dél klasés inventoriaus trikumo ar jo remonto kreipiasi j direktoriaus
pavaduotojg tikio reikalams.

89. Mokytojai organizuojantys renginius ar parodas yra atsakingi ir uz patalpy
sutvarkyma jiems pasibaigus.

90. Kabinety, klasiy stenduose esanti medziaga turi biiti nuolatos atnaujinama.

91. Saugumo sumetimais rakinamos mokyklos (pamoky metu) korpuso durys, darzeliy
grupiy durys, vaiks¢iojama per paradines duris.



92. Darbo dienos pabaigoje mokytojai, auklétojai, pagalbinio personalo darbuotojai
privalo apziuréti naudotas patalpas, iSjungti elektros jrenginius, elektros prietaisus, patikrinti, ar
néra pavojaus kilti gaisrui ir uzrakinti patalpa.

93. Mokytojai, auklétojai ir kiti mokyklos-darzelio darbuotojai privalo zinoti gaisro
gesinimo priemoniy laikymo vietas, zmoniy evakavimo kelius, mokéti praktiskai panaudoti gaisro
gesinimo priemones.

94. Mokyklos-darzelio budintis darbuotojas patikrina patalpas ir jjungia signalizacijg.

95. Kiekvieny kalendoriniy mety pabaigoje atlickama mokyklos-darzelio turto
inventorizacija.

96. Mokyklos-darzelio patalpose ir teritorijoje draudziama rukyti, gerti alkoholinius
gérimus, vartoti narkotines medziagas ar kitaip svaigintis.

97. Laisvos mokyklos-darzelio patalpos gali biiti iSnuomojamos vadovaujantis
mokyklos-darzelio patalpy naudojimo aprasu pagal sutartj ir Alytaus miesto savivaldybés
administracijos nustatytus jkainius.

XI. ATVYKSTANCIU | MOKYKLA-DARZEL] ASMENU REGISTRAVIMO
TVARKA IR PRASYMU PRIEMIMAS

98. Atvykstancius | mokyklg-darzel] asmenis, kurie néra mokyklos darbuotojai arba
mokiniai, registruoja budétoja. Ji kontroliuoja pasaliniy asmeny atvykima j mokykla.

99. Tévai, atvykstantys su mokiniais arba ateinantys jy pasiimti po pamoky,
neregistruojami.

100. I mokykla-darzelj atvyke pasaliniai asmenys registruojami mokyklos-darzelio
budétojos ir palydimi pas administracijos darbuotojus.

101. Jeigu asmens atvykimo metu vyksta uZsiémimas ar renginys, jis gali palaukti
mokyklos-darzelio koridoriuje.

102. Tik mokyklos-darzelio administracijai leidus uzsiémimy metu paSaliniai asmenys
gali eiti | klases, sporto salg ar kitas patalpas.

103. Interesantai prasymus ar skundus pateikia rastu mokyklos-darzelio rastinéje, jie
registruojami.

104. Pageidaujamos pazymos iSduodamos per dvi darbo dienas.

105. Atsakymai } skundus ir praSymus pareiskéjui pateikiami ne véliau kaip per 20
darbo dieny nuo dokumento gavimo mokykloje-darzelyje dienos. Jeigu praSymo, pasiiilymo ar
skundo nagrinéjimas susijgs su komisijos sudarymu, posédzio suSaukimu ar kitomis
organizacinémis priemonémis, dél kuriy atsakymo pateikimas asmeniui gali uZsitesti ilgiau kaip 20
dieny nuo gavimo datos, direktorius turi teis¢ pratesti §j terming dar iki 20 darbo dieny. Tokiu
atveju apie tai informuoja pareiskejg raStu, nurodant pratgsimo priezastj.

XII. ANTSPAUDO IR SPAUDU NAUDOJIMAS IR JU SAUGOJIMAS

106. Herbinis antspaudas yra saugomas uzrakintas pas mokyklos-darzelio direktoriy.

107. Mokykloje-darzelyje naudojami $ie spaudai:

107.1. raStams registruoti ,,Alytaus ,,Drevinuko mokykla-darzelis®“, ,,Kopija tikra®,
»Rastiné* (rastin¢je).

107.2. vardiniai —,,direktorius®, ,,direktoriaus pavaduotojas tkiui“, ,rastinés vedéja‘“,
,»vyr. buhalteré” (pas darbuotojus), ,,biblioteka‘ - bibliotekoje.

XI1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

108. Taisyklés jsigalioja nuo jy patvirtinimo dienos.



109. Visi darbuotojai turi biiti supazindinami su Siomis taisyklémis pasiraSytinai.
110. Darbo tvarkos taisyklés laikomos direktoriaus kabinete ir mokyklos-darzelio
rastin¢je, publikuojamos mokyklos internetiniame puslapyje.

Rengé Biruté Semeskiené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui
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